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Департамент образования, науки и молодежной 
политики Новгородской области

ПРИКАЗ

27.02.2014                                                                                                      № 195
Великий Новгород

Об утверждении положения об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

ПРИКАЗЫВАЮ:
утвердить прилагаемые Положение об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы, состав оргкомитета по его проведению.

	Руководитель департамента
	
	А.А. Осипов



Калинина Ольга Николаевна

97-43-59

ко 21.02.2014
Указатель рассылки

1. Авдеева Н.П. - 1

2. Калинина О.Н. – 1
3. Михайлова С.И. - 1
4. Симбирская О.В. - 1

5. Шепило А.Г. - 1

6. МОУО, МП - 22
7. ГОО - все
8. Дом молодёжи - 1
	Главный специалист-эксперт отдела молодёжной политики, дополнительного образования и воспитания

____________ О.Н. Калинина

« ___ » ________ 2014 года

	Начальник отдела молодёжной

политики, дополнительного 

образования и воспитания 

____________ С.И. Михайлова

« ___ » ________ 2014 года

	Заместитель руководителя департамента - начальник отдела профессионального образования и науки

____________ Н.П. Авдеева

« ___ » ________ 2014 года

	Начальник отдела правового и документационного обеспечения департамента 

____________ О.В. Симбирская

« ___ » ________ 2014 года

	Главный консультант отдела правового и документационного обеспечения  

____________ Н.С. Кузина
«___» ________ 2014 года


	Приложение № 1
к Положению об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

В оргкомитет областного конкурса среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы




ЗАЯВКА

на участие в областном конкурсе среди организаций и социально
активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской

деятельности, на лучшую организацию работы в номинации

«Волонтёрская команда года-2014»

____________________________________________________________________________________________________________________________________
(название органа управления образованием муниципального района, городского округа,

государственной образовательной организации)

направляет для участия в областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы волонтёрское формирование _________________________________________________________________ ,
(название волонтёрского формирования)

созданное на базе _________________________________________________ _________________________________________________________________ .
(название организации (в соответствии с уставом), на базе которой создано волонтёрское формирование, почтовый адрес с указанием индекса, телефон, e-mail)

Наименование должности

руководителя органа

управления образованием
муниципального района,

городского округа                    __________________________ И.О. Фамилия

                                                                           Подпись
	Приложение № 2

к Положению об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

В оргкомитет областного конкурса среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы




ЗАЯВКА

на участие в областном конкурсе среди организаций и социально
активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской
деятельности, на лучшую организацию работы в номинации

«Волонтёр года-2014»

____________________________________________________________________________________________________________________________________
(название органа управления образованием муниципального района, городского округа,

государственной образовательной организации)

направляет для участия в областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество волонтёра в винительном падеже, персональный код волонтёра,

присвоенный при регистрации на сайте www.технология-добра.рф)

участника волонтёрского формирования _____________________________

________________________________________________________________, 

(название волонтёрского формирования)

созданного на базе _______________________________________________

_________________________________________________________________ .

(название организации (в соответствии с уставом), на базе которой создано волонтёрское

формирование, почтовый адрес с указанием индекса, телефон, e-mail)

Наименование должности

руководителя органа

управления образованием
муниципального района,

городского округа                    __________________________ И.О. Фамилия

                                                                           Подпись
	Приложение № 3

к Положению об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

В оргкомитет областного конкурса среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы




АНКЕТА

участника областного конкурса среди организаций и социально

активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

	Фамилия, имя, отчество


	

	Число, месяц и год рождения


	

	Муниципальный район, городской округ
	

	Контактный телефон


	

	E-mail


	

	Место работы (учёбы, службы), должность
	

	Регистрационный номер, присвоенный при регистрации на сайте www.технология-добра.рф
	

	Личные достижения волонтёра (возможно приложение копий грамот, газетных публикаций, фотографий и т.д. за последние два года)
	

	Девиз волонтёра


	


____________________ / __________________________________________

                    Подпись                                                       Расшифровка подписи
« ____ » ___________________ 2014 г.
	Приложение № 4

к Положению об областном конкурсе среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы

В оргкомитет областного конкурса среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы




СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных гражданина

Я, нижеподписавшийся ______________________________________________

_________________________________________________________________ ,
(ФИО субъекта персональных данных)

документ, удостоверяющий личность __________________ серия _______ 
№ __________________, выдан _______________________________________ __________________________________________________________________,

(дата выдачи, кем выдан)

проживающий по адресу ____________________________________________,

(адрес регистрации)

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю свое согласие, данное областному автономному учреждению «Дом молодёжи»  (далее – Оператор), находящемуся по адресу: ул. Большая Санкт-Петербургская, на обработку моих (моего подопечного) персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество, дату рождения, домашний адрес, паспортные данные (данные свидетельства о рождении), контактный телефон с целью включения в список участников областного конкурса среди организаций и социально активной молодёжи, на лучшую организацию работы.
Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Оператор вправе обрабатывать мои (моего подопечного) персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчетных данных, согласно действующим законодательством.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение 
может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное Согласие может быть мной отозвано в любой момент по 
соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Правилами обработки персональных данных граждан в департаменте образования, науки и молодёжной политики Новгородской области и с положениями Федерального закона 
от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
« ____ » _______________2014 г.             
  ______________________          

                                                                              (подпись)

УТВЕРЖДЕН
приказом департамента образования,

науки и молодёжной политики

Новгородской области

от   27.02.2014              № 195
СОСТАВ ОРГКОМИТЕТА

областного конкурса среди организаций и социально активной

молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности,
на лучшую организацию работы
	Калинина О.Н.
	-
	главный специалист-эксперт отдела молодёжной политики, дополнительного образования и воспитания департамента образования, науки и молодёжной политики Новгородской области, председатель оргкомитета

	Федосеева А.И.
	-
	исполняющая обязанности директора областного автономного учреждения «Дом молодёжи», заместитель председателя оргкомитета



	Члены оргкомитета:

	Прокофьева Е.В.
	-
	главный специалист областного автономного учреждения «Дом молодёжи» (по согласованию)

	Яровая И.Н.
	-
	главный специалист-эксперт отдела молодёжной политики, дополнительного образования и воспитания департамента образования, науки и молодёжной политики Новгородской области


	УТВЕРЖДЕНО

приказом департамента образования,

науки и молодёжной политики

Новгородской области

от  27.02.2014      № 195


ПОЛОЖЕНИЕ

об областном конкурсе среди организаций и социально активной
молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности,

на лучшую организацию работы

1. Общие положения

1.1. Областной конкурс среди организаций и социально активной     молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности, на лучшую организацию работы (далее конкурс) проводится в рамках реализации подпрограммы «Вовлечение молодёжи Новгородской области в социальную практику» государственной программы Новгородской области «Развитие  образования, науки и молодёжной политики в Новгородской области на 2014-2020 годы», утверждённой постановлением Правительства Новгородской области от 28.10.2013 № 317.

1.2. Учредитель конкурса:

департамент образования, науки и молодёжной политики Новгородской области (далее департамент).
1.3. Организатор конкурса:

областное автономное учреждение «Дом молодёжи» (далее ОАУ «Дом молодёжи»).

2. Цели и задачи конкурса

2.1. Цели:

выявление и поддержка лучших организаций, принимающих участие в волонтёрской деятельности;

выявление и поддержка лидеров волонтёрского движения.

2.2. Задачи:

выявление наиболее эффективных общественно значимых волонтёрских проектов;
активизация деятельности органов управления образованием, молодёжной политикой муниципальных районов, городского округа по развитию волонтёрского движения на территории муниципальных районов, городского округа;

повышение мотивации молодёжи к участию в волонтёрской деятельности;

формирование корпоративной культуры волонтёрского движения области.

3. Участники конкурса

Участниками конкурса являются:

молодёжные волонтёрские формирования общеобразовательных организаций, учреждений по работе с молодёжью муниципальных районов, городского округа, общественных организаций, государственных образовательных организаций (далее волонтёрские формирования);

лидеры и активисты молодёжного волонтёрского движения области в возрасте от 14 до 30 лет (далее волонтёры).

4. Порядок и сроки проведения конкурса

4.1. Конкурс проводится по номинациям: 

«Волонтёрская команда года-2014»; 

«Волонтёр года-2014».

Номинация «Волонтёр года-2014» проводится по направлениям:       донорство;

социальное служение (работа с ветеранами, пожилыми людьми, инвалидами, другими социально незащищенными категориями граждан);

помощь детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

пропаганда здорового образа жизни;

экологическое добровольчество;

спортивное волонтёрство;

поисково-спасательные работы.

4.2. Конкурс проводится в 2 этапа:

I этап (муниципальный) – с 03 по 16 марта 2014 года - среди волонтёрских формирований и волонтёров:

общеобразовательных организаций, учреждений по работе с молодёжью муниципальных районов, городского округа, общественных организаций – проводится органами управления образованием муниципальных районов, городского округа;

государственных образовательных организаций – проводится государственными образовательными организациями;

II этап (областной) - с 17 по 31 марта 2014 года – проводится в 2 тура:

1 тур (заочный) - с 17 по 23 марта 2014 года. Участвуют волонтёрские формирования и волонтёры, занявшие 1-е место в каждой номинации в           I этапе конкурса. Осуществляется оценка представленных конкурсных материалов, определяются участники 2 тура областного этапа. Вызовы участникам 2 тура и программу его проведения оргкомитет направляет органам управления образованием муниципальных районов, городского округа, государственным образовательным организациям;

2 тур (очный) – с 24 по 31 марта 2014 года.
4.3. Конкурс проводится с использованием символики проекта «Технология добра».

4.4. Обязательным условием участия в конкурсе является регистрация всех участников в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.технология-добра.рф до 12 марта 2014 года.

4.5. Для участия в 1 туре областного этапа конкурса представляются документы:

4.5.1. В номинации «Волонтёрская команда года-2014»:

заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

отчёт о работе волонтёрского формирования за 2013 год, текущий период 2014 года с указанием конкретных достигнутых результатов;

презентация о деятельности волонтёрского формирования в 2013 и текущем периоде 2014 года, содержащая информацию о наличии командной атрибутики (эмблема, форма, гимн и т.д.);

заверенные руководителем органа управления образованием, молодёжной политикой муниципального района, городского округа, руководителем государственной образовательной организации копии:

утверждённого положения (устава) о волонтёрском формировании;

утверждённого плана работы волонтёрского формирования на 2014 год по направлениям деятельности.

4.5.2. В номинации «Волонтёр года-2014»:

заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

анкета участника по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

согласие участника конкурса (его законного представителя) на обработку персональных данных согласно приложению № 4 к настоящему Положению;

описание социально значимого проекта, руководителем или
участником которого является волонтёр (презентация в формате Power Point не менее 10 слайдов со следующей информацией: название проекта, актуальность проекта, география проекта, целевая аудитория, количество участников, краткая аннотация, цели и задачи проекта, критерии эффективности, ожидаемые конкретные результаты, сроки выполнения, полная стоимость, контактная информация, краткий отчёт о проделанной работе);

фотография участника конкурса (формат jpg, размер не более 2 МБ, портретное изображение в деловом стиле);

фотографии проекта (не менее 5 штук, формат jpg, размер не более 2 МБ, прикрепляются отдельно независимо от их наличия в презентации);

логотип проекта (формат Corel Draw, если имеется);

4.6. Во 2 туре областного этапа конкурса оценка участников осуществляется в следующих испытаниях.
4.6.1. В номинации «Волонтёрская команда года-2014»:

презентация волонтёрского формирования «Мы - команда!» (до 5 минут); 

защита социального проекта, реализуемого волонтёрским формированием в 2013-2014 годах (до 5 минут);

презентация социально значимого мероприятия, организованного и проведенного волонтёрским формированием в 2013-2014 годах (до 5 минут);

выполнение задания конкурса (задания волонтёрская команда получает непосредственно в день проведения 2 тура областного этапа конкурса);

4.6.2. В номинации «Волонтёр года-2014»:

самопрезентация «Я волонтёр, потому что…» (до 5 минут);

презентация личного вклада волонтёра в социально значимый проект, руководителем или участником которого он является (до 5 минут);

презентация мероприятия, направленного на привлечение молодёжи в добровольческую деятельность (до 10 минут).

4.7. Материалы с пометкой «Областной конкурс среди организаций и социально активной молодёжи, принимающих участие в волонтёрской деятельности» направляются органами управления образованием, молодёжной политикой муниципальных районов, городского округа, государственными образовательными организациями, общественными организациями до 17 марта 2014 года в ОАУ «Дом молодёжи» на адрес электронной почты dommol53@mail.ru.

Контактное лицо – Прокофьева Екатерина Валерьевна, главный специалист ОАУ «Дом молодёжи», тел. 8 (8162) 77-34-36.

4.8. Документы, представленные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

4.9. Документы, представленные на конкурс позднее 17 марта 2014 года, к участию в конкурсе не допускаются.

5. Требования к оформлению конкурсных материалов

5.1. Текст размещается с одной стороны листа на бумаге белого цвета формата А4.
5.2. Текст печатается в редакторе Word шрифтом Times New Roman размером 14 пт без переносов, междустрочный интервал «Минимум 18», поля: слева 3,5 см, справа 1 см, сверху и снизу по 2 см.

5.3. Документы, не соответствующие требованиям настоящего Положения, к участию в конкурсе не допускаются.
6. Организационный комитет конкурса

6.1. Для проведения конкурса создается организационный комитет (далее оргкомитет), состав которого утверждается приказом департамента.

6.2. Функции оргкомитета:

подготовка и проведение конкурса;

приём конкурсных материалов;

формирование списка участников конкурса;

информирование победителей 1 тура областного этапа конкурса об участии во 2 туре;

подбор членов конкурсной комиссии;

подготовка оценочных листов;

информационная поддержка конкурса;

организация награждения победителей конкурса;

оформление протокола по итогам конкурса;

размещение итогов конкурса на официальных сайтах департамента, ОАУ «Дом молодёжи».
7. Конкурсная комиссия

Функции конкурсной комиссии:

оценка представленных конкурсных материалов;

определение победителей конкурса.
8. Критерии оценки участников конкурса

8.1. В номинации «Волонтёрская команда года-2014»:

качество представленных конкурсных материалов;

результаты, достигнутые в 2013-2014 годах;

наличие и оригинальность командной атрибутики (эмблема, форма, гимн и т.д.).

8.2. В номинации «Волонтёр года-2014»:

качество представленных конкурсных материалов;

содержательность, актуальность, перспективность социально значимого проекта, руководителем или участником которого является волонтёр;

значимость личного вклада участника в реализацию указанного проекта.

9. Подведение итогов и награждение победителей

9.1. Победители (1, 2, 3 места) в каждой номинации награждаются дипломами и призами.

9.2. Конкурсная комиссия вправе отметить специальными дипломами волонтёрские формирования и волонтёров, не вошедших в число победителей.

9.3. Победителям конкурса (1, 2, 3 места) в номинации «Волонтёр года-2014» предоставляется право стать участниками заочного этапа Всероссийского конкурса «Доброволец России-2014».
10. Финансирование конкурса

10.1. Финансирование конкурса (приобретение дипломов, рамок для дипломов, призов, канцелярских товаров (бумага офисная, блокнот для флипчарта), расходных материалов (элементы питания), оплата работы привлечённых специалистов (ведущий, звукооператор, светооператор), членов конкурсной комиссии) осуществляется за счёт средств подпрограммы «Вовлечение молодёжи Новгородской области в социальную практику» государственной программы Новгородской области «Развитие образования, науки и молодёжной политики в Новгородской области на 2014-2020 годы», утверждённой постановлением Правительства Новгородской области от 28.10.2013 № 317, согласно смете, утверждённой директором ОАУ «Дом молодёжи».

10.2. Направление для участия в конкурсе участников 2 тура областного этапа конкурса осуществляется за счёт направляющей стороны.

__________________________________________________________________
